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Al Sito della Scuola

OGGETTO: Avviso pubblico per la procedura di selezione di un esperto progeƫsta, di un collaudatore e di
un assistente amministraƟvo interni all’isƟtuto.

Programma OperaƟvo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienƟ per l’apprendimento” 2014-2020 -
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d'invesƟmento: 13i – (FESR)
“Promuovere il superamento degli effeƫ della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obieƫvo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia – Azione 13.1.5 – “AmbienƟ didaƫci
innovaƟvi per le scuole dell’infanzia”

Titolo: “AmbienƟ didaƫci innovaƟvi per le scuole dell’infanzia” 
Codice ProgeƩo: 13.1.5A-FESRPON-SA-2022-95
CUP: J14D22001700006                              

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l’Avviso pubblico Prot. n. A00DGEFID/38007 del 27/05/2022 – Programma OperaƟvo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienƟ per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d'invesƟmento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effeƫ
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obieƫvo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia – Azione 13.1.5 – “AmbienƟ didaƫci innovaƟvi per le scuole dell’infanzia”;

VISTA la candidatura presentata dal nostro IsƟtuto e la relaƟva approvazione delle graduatorie, con decreto
del DireƩore dell’Unità di missione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza del 11/08/2022  n. 49, con la
quale il nostro IsƟtuto risulta beneficiario del PON FESR REACT EU –  AmbienƟ didaƫci innovaƟvi per le
scuole dell’infanzia”;

VISTA la leƩera Prot. AOOGABMI – 72962 del 05/09/2022 di formale autorizzazione del progeƩo;

VISTI i RegolamenƟ UE e tuƩa la normaƟva di riferimento per la realizzazione degli intervenƟ;
 VISTO l’art. 60, leƩera d) del Regolamento (CE) 1083/2006 che prevede l'uƟlizzazione di una codificazione
contabile di tuƩe le iniziaƟve cofinanziate con i fondi struƩurali; 





VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli intervenƟ;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio del progeƩo Azione 13.1.5 – “AmbienƟ didaƫci innovaƟvi per le
scuole dell’infanzia”,  Prot. 0003683 del 06/10/2022, che autorizza le spese nel limite fissato dai relaƟvi
piani finanziari, per l’importo di Euro 75.000,00;

VISTO il  D.I.  n.  129  del  28  agosto  2018  “Regolamento  recante  Istruzioni  generali  sulla  gesƟone
amministraƟvo-contabile delle isƟtuzioni scolasƟche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della L. 13 luglio 2015,
n. 107”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle IsƟtuzioni ScolasƟche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la delibera n. 1 del Consiglio di IsƟtuto del 10/09/2022 di adesione al ProgeƩo PON in argomento; 

VISTO il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2022 e la variazione al P.A. 2022 n. 5;

RILEVATA l’esigenza di indire un bando di selezione per il reclutamento di un esperto progeƫsta, di un
collaudatore e di un assistente amministraƟvo interni all’isƟtuto;

CONSIDERATO che tali professionalità devono essere individuate prioritariamente tra il personale interno
all’isƟtuto;

VISTA la propria determina prot. n. 3944 del 20/10/2022 di avvio della procedura di selezione di un esperto
progeƫsta, di un collaudatore e di un assistente amministraƟvo interni all’isƟtuto per la realizzazione del
progeƩo PON FESR REACT EU – AmbienƟ didaƫci innovaƟvi per le scuole dell’infanzia”; 

EMANA

Il  presente  avviso  pubblico  per  il  reclutamento,  mediante  procedura  comparaƟva,  di  N.  1  esperto
progeƫsta, di N. 1 collaudatore e di N. 1 assistente amministraƟvo, interni all’IsƟtuto, per l’aƩuazione del
seguente progeƩo PON FESR:

SoƩoazione Codice progeƩo Titolo progeƩo Importo autorizzato
13.1.5A 13.1.5A-FESRPON-SA-2022-95 AmbienƟ didaƫci innovaƟvi

per le scuole dell’infanzia 
€ 75.000,00

ART. 1 DESCRIZIONE
Realizzazione  di  ambienƟ  didaƫci  innovaƟvi  nelle  scuole  dell’infanzia  statali  per  la  creazione  o
l’adeguamento di spazi di apprendimento innovaƟvi per poter garanƟre lo sviluppo delle abilità cogniƟve,
emoƟve e relazionali delle bambine e dei bambini nei diversi campi di esperienza previsƟ dalle Indicazioni
nazionali per la scuola dell’infanzia e per il primo ciclo di istruzione e in coerenza con le Linee pedagogiche
per il sistema integrato zero-sei.

ART. 2 OBIETTIVO
Potenziare e arricchire gli spazi didaƫci per favorire il progressivo arƟcolarsi delle esperienze delle bambine
e  dei  bambini,  lo  sviluppo  delle  loro  abilità,  nelle  diverse  aƫvità  e  occasioni  ludiche,  e  delle  proprie



potenzialità di relazione, autonomia, creaƟvità e apprendimento, anche al fine di superare disuguaglianze,
barriere territoriali, economiche, sociali e culturali.

ART. 3 PROGETTISTA: PRESTAZIONI RICHIESTE
L’esperto progeƫsta dovrà: 

• Provvedere alla  progeƩazione esecuƟva dell’intervento finanziato con fondi FESR, relazionandosi, ove
necessario, con le amministrazioni comunali dei comuni in cui sono ubicate le scuole sedi di intervento; 

•  Provvedere  alla  realizzazione  del  piano  degli  acquisƟ,  secondo  le  indicazioni  specifiche  fornite  dal
Dirigente ScolasƟco, mediante l’elaborazione della gara di appalto/capitolato tecnico; 

• Collaborare con il Dirigente ScolasƟco e con il D.S.G.A. per tuƩe le problemaƟche relaƟve al Piano FESR, al
fine di soddisfare tuƩe le esigenze che dovessero sorgere per la correƩa e completa realizzazione del Piano
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle aƫvità. 

ART. 4 COLLAUDATORE: PRESTAZIONI RICHIESTE
L’esperto collaudatore dovrà:

• Verificare i documenƟ relaƟvi alla consegna dei beni e la corrispondenza rispeƩo a quanto specificato nel
capitolato secondo il progeƩo predisposto dall’isƟtuto;

• Eseguire verifiche e controlli di tuƩa la fornitura rispeƩo alle caraƩerisƟche di qualità e di costo, alla loro
efficace  funzionalità  e  alla  rispondenza  di  hardware  e  soŌware  alle  prestazioni  richieste  e  dichiarate
dall’azienda fornitrice non oltre  quindici  giorni  dalla  comunicazione della  data di  consegna e messa in
funzione, salvo diverso termine contraƩuale;

• Procedere con il collaudo in contraddiƩorio con i tecnici della diƩa fornitrice e soƩoscrivere il verbale di
collaudo dei beni e degli adeguamenƟ eventualmente effeƩuaƟ;

• Verificare la rispondenza dei beni acquistaƟ e degli adeguamenƟ eseguiƟ rispeƩo al progeƩo sƟlato;

• Collaborare con il Dirigente ScolasƟco e con il D.S.G.A. per tuƩe le problemaƟche relaƟve al Piano FESR, al
fine di soddisfare tuƩe le esigenze che dovessero sorgere per la correƩa e completa realizzazione del Piano
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle aƫvità. 

Il collaudo dovrà riguardare la totalità  delle apparecchiature e degli arredi oggeƩo del contraƩo e dovrà
essere  eseguito  secondo  quanto  previsto  all’art.  24  del  DPCM  6.8.1997  n.  452.  L’incarico  di  collaudo
consisterà  nell’accertamento  finale  della  correƩa  esecuzione  contraƩuale  e  nell’aƩestazione  della
conformità della fornitura a quanto richiesto dall’IsƟtuzione ScolasƟca e previsƟ nel progeƩo.

ART. 5 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO: PRESTAZIONI RICHIESTE
L’Assistente AmministraƟvo dovrà:

• Collaborare con la DS e la DSGA nell’aƫvità di gesƟone e amministrazione;

• Supportare l’iter burocraƟco amministraƟvo necessario per la realizzazione del progeƩo;



•  Eseguire le  necessarie aƫvità di rendicontazione e di archiviazione di  tuƫ gli  aƫ previsƟ al  fine dei
controlli messi in aƩo dagli enƟ preposƟ.

ART. 6 CRITERI DI SELEZIONE
Potrà partecipare il  personale in servizio presso l’IsƟtuto Comprensivo N. 3 di  Oristano in possesso dei
requisiƟ richiesƟ. 

Gli aspiranƟ saranno selezionaƟ da una Commissione, appositamente cosƟtuita, aƩraverso la comparazione
dei curricula sulla base della valutazione dei Ɵtoli di cui alle tabelle soƩostanƟ:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO PROGETTISTA E COLLAUDATORE
Titoli di studio e Ɵtoli culturali

specifici per incarico di
Progeƫsta/Collaudatore

Valutazione Punteggio
massimo

Punteggio
autoaƩribuito

Punteggio
aƩribuito

dalla
Commissione

Laurea triennale, specialisƟca o di 
vecchio ordinamento coerente con
il progeƩo 

Fino a 89/110, p. 3 
Da 90/110 a 99/110, p. 4 
Da 110/110 a 104/110, p. 5 
Da 105/110 a 110/110 e lode, p.6

6 punƟ

Diploma di istruzione secondaria 
superiore coerente con il progeƩo

Fino a 79, p. 1 
Da 80 a 100, p. 2

3 punƟ

Abilitazione professionale 
aƫnente la Ɵpologia di incarico

PunƟ 2 2 punƟ

Partecipazioni a corsi di 
formazione aƫnenƟ alla figura 
richiesta

1 punto per ciascun corso 3 punƟ

Competenze informaƟche 
cerƟficate 

1 punto per ciascuna 
cerƟficazione

3 punƟ

Esperienze lavoraƟve nel seƩore
di riferimento per incarico di

Progeƫsta/Collaudatore

Valutazione Punteggio
massimo

Punteggio
autoaƩribuito

Punteggio
aƩribuito

dalla
Commissione

Ruolo di responsabile nell'isƟtuto 
scolasƟco 1 punto per anno di 
incarico 

1 punto per ciascun anno 5 punƟ

Incarichi analoghi relaƟvi alla 
progeƩazione/collaudo 
nell’ambito del PON-FSE/FESR o 
PNSD

2 punƟ per ogni incarico 8 punƟ

Punteggio massimo conseguibile 30 punƟ

TABELLA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI UN ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
Titoli di studio e Ɵtoli culturali

specifici per incarico di Assistente
AmministraƟvo

PunƟ per ogni Ɵtolo Punteggio
massimo

Punteggio
autoaƩribuito

Punteggio
aƩribuito

dalla
Commissione

Diploma/Laurea 2 punƟ 4 punƟ



Esperienze lavoraƟve nel seƩore
di riferimento per incarico di

Assistente AmministraƟvo

PunƟ per ogni Ɵtolo Punteggio
massimo

Punteggio
autoaƩribuito

Punteggio
aƩribuito

dalla
Commissione

Uso base TIC (Word, Excel, Power 
Point)

2 punƟ 2 punƟ

Uso sistemi gesƟone digitale 
progeƫ

1 punto 3 punƟ

Esperienza nella gesƟone degli 
acquisƟ con parƟcolare riferimento
al Mercato EleƩronico della 
Pubblica Amministrazione

1 punto 3 punƟ

Incarichi analoghi relaƟvi alla 
progeƩazione/collaudo 
nell’ambito del PON-FSE/FESR o 
PNSD

2 punƟ per ogni incarico 8 punƟ

Punteggio massimo conseguibile 20 punƟ

Successivamente alla scadenza prevista per la presentazione delle istanze di partecipazione al bando, la
Commissione appositamente nominata procederà alla valutazione comparaƟva e sƟlerà una graduatoria,
che sarà pubblicata sul sito web della scuola.

ART. 7 INCARICO 
L’aspirante  dovrà  assicurare  la  propria  disponibilità  per  l’intera  durata  del  progeƩo.  Si  ricorda  che  la
prestazione sarà retribuita, comunque, ad ore, entro un limite massimo previsto dal piano finanziario.

ART. 8 COMPENSO 
Per lo svolgimento dell’incarico di progeƫsta, il costo orario di è pari a € 23,22 (lordo stato), comprensivo
di tuƫ gli oneri, per un numero massimo di ore pari a 129.
Per lo svolgimento dell’incarico di collaudatore, il costo orario di è pari a € 23,22 (lordo stato), comprensivo
di tuƫ gli oneri, per un numero massimo di ore pari a 48.
Per lo svolgimento dell’incarico di assistente amministraƟvo, il costo orario di è pari a € 19,24 (lordo stato),
comprensivo di tuƫ gli oneri, per un numero massimo di ore pari a 35.

L’importo previsto per la remunerazione non prevede un pagamento di Ɵpo forfeƩario, ma va correlata alle
ore  di  servizio  effeƫvamente  prestato.  L’effeƩuazione  di  tali  ore  dovrà  essere  deƩagliatamente
documentata mediante i sistemi di rilevazione previsƟ dal ProgeƩo e la compilazione del Ɵmesheet.
Non  sono  previsƟ  rimborsi  per  trasferte  e  spostamenƟ.  Si  precisa  che  la  liquidazione  del  compenso
previsto,  debitamente  documentata,  avverrà  alla  conclusione  delle  aƫvità  e  a  seguito  dell’effeƫva
acquisizione del budget assegnato a questa IsƟtuzione ScolasƟca. 
Sul compenso speƩante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenƟ disposizioni
di legge.

ART. 9 TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Le istanze di partecipazione alla selezione indeƩa con il presente bando dovranno essere indirizzate alla
Dirigente ScolasƟca e pervenire all’Ufficio di Segreteria di questa IsƟtuzione ScolasƟca uƟlizzando l’Allegato
1 e l’Allegato 2, che sono parƟ integranƟ del bando e il curriculum vitae in formato europeo. 
Esse dovranno pervenire entro il 05.11.2022  non oltre le ore 13.00 con la seguente modalità: 

 Posta EleƩronica Ordinaria al seguente indirizzo: oric82600r@istruzione.it   



 A mano presso la segreteria dell’IsƟtuto

Le istanze dovranno essere arƟcolate come di seguito indicato, pena l’esclusione dalla selezione: 
1. Domanda di partecipazione mediante l’Allegato 1, completa delle generalità del candidato, indirizzo e
recapito telefonico, soƩoscrizione e autorizzazione al traƩamento dei daƟ personali e dichiarazioni di cui al
successivo punto 2; 
2. Compilazione dell’Allegato 2 - Tabella di valutazione dei Ɵtoli;
3. Curriculum vitae in formato europeo;
4. Su richiesta della Commissione che esaminerà le istanze pervenute, al candidato alla selezione potranno
essere richiesƟ tuƫ i Ɵtoli dichiaraƟ nella domanda di partecipazione all’avviso di selezione.

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero incomplete
non verranno prese in considerazione. L’IsƟtuto si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in
presenza di una sola candidatura. La non veridicità delle dichiarazioni rese sarà moƟvo di rescissione del
contraƩo. Al termine della selezione, che avverrà con le modalità esposte, la Commissione elaborerà una
graduatoria provvisoria resa pubblica mediante affissione all’Albo dell’IsƟtuto e sul sito web del medesimo.
Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 5 giorni. Trascorso tale periodo e esaminaƟ gli eventuali
ricorsi, l’IsƟtuzione scolasƟca pubblicherà la graduatoria definiƟva.

ART. 10 DISPOSIZIONI FINALI 
Ai sensi del D. Lgs. 196 del 30/06/2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), l’IsƟtuto si impegna
al traƩamento dei daƟ personali dichiaraƟ solo per fini isƟtuzionali e necessari per la gesƟone giuridica del
presente bando. 
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni  ministeriali  indicate nelle linee guida di
aƩuazione dei Piani IntegraƟ di Intervento. Il presente bando interno è pubblicato all’Albo dell’IsƟtuto e sul
sito web, nella sezione dedicata, del medesimo all’indirizzo: hƩp://ic3oristano.edu.it.

InformaƟva ai sensi del GDPR 2016/679 e della normaƟva nazionale - Tutela della Privacy 
I daƟ richiesƟ saranno raccolƟ ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciaƟ e saranno uƟlizzaƟ
esclusivamente per tale scopo e, comunque nell'ambito dell'aƫvità isƟtuzionale dell'IsƟtuto.

LA  DIRIGENTE SCOLASTICA
Dr.ssa Pasqualina Saba

                                        (Documento firmato digitalmente)
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